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35° Assemblée générale annuelle du RESDAC tenue a Ottawa

Ottawa, le 29 juin 2026 - Le Réseau pour le développement de l'alphabétisme et des compétences
(RESDAC) a tenu sa 35° assemblée générale annuelle le lundi 22 juin 2026 & Ottawa. Réunissant les
organismes membres et leurs délégués, cette rencontre a permis de dresser le bilan d'une année
marquée par des avancées stratégiques importantes et de tracer les prochaines étapes du
développement du réseau.

L'année 2025-2026 a été marquée par la consolidation du positionnement du RESDAC comme
acteur national du développement des compétences sociales et économiques, ainsi que par le
renforcement de ses actions de concertation, de représentation et de collaboration au sein de la
francophonie canadienne.

L'assemblée a également été l'occasion de déposer et de recevoir le rapport annuel 2025-2026,
Bdtir ensemble une francophonie apprenante, qui met en lumiére les principales réalisations de
lannée. Le rapport témoigne du renforcement des partenariats, de la concertation nationale et des
travaux menés pour faire progresser la reconnaissance des acquis et des compétences au
bénéfice des communautés francophones en situation minoritaire.

Cette édition de 'assemblée générale a aussi été marquée par le lancement officiel de la Stratégie
des communautés apprenantes du RESDAC, présentée aux membres et a leurs délégués. Cette
nouvelle stratégie vise @ mobiliser les communautés francophones autour d'une vision commune
de l'apprentissage tout au long de la vie et du développement des compétences.

Sur le plan de la gouvernance, le président du conseil d'administration, Geoffroy Krajewski, a été
reconduit pour un deuxieme mandat consécutif de deux ans, assurant la continuité des
orientations stratégiques du réseau. Le conseil d'administration a également nommé son nouveau
bureau de direction et constitué trois comités permanents qui sont la gouvernance, les finances et
les ressources humaines, et qui accompagneront ses travaux.

« Au cours des deux prochaines années, nous souhaitons que s‘amorce un véritable renouveau
pour le RESDAC. Dans un contexte dincertitude économique et sociale, la francophonie
canadienne doit pouvoir compter sur les mémes moyens, les mémes services et les mémes
occasions de développement des compétences que la majorité. Nous souhaitons travailler avec
les bailleurs de fonds déjd engagés dans ce domaine afin d’assurer une égalité réelle pour les
communautés francophones partout au pays. » Geoffroy Krajewski, président du conseil
d'administration du RESDAC
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A propos du RESDAC :
Depuis 1991, le Réseau pour le développement de I'alphabétisme et des compétences (RESDAC) rassemble et renforce les
acteurs de I'apprentissage tout au long de la vie afin de soutenir le développement des compétences économiques et

sociales des adultes francophones vivant en situation minoritaire au Canada. Par son réseau de pourvoyeurs de services
présents dans presque toutes les régions du pays, il favorise la pleine participation citoyenne et I'atteinte du plein potentiel
des personnes et des communautés apprenantes.

Renseignements:

Elodie Bamowongo, Gestionnaire des communications du RESDAC
Téléphone : 343 804-0478
Courriel : communications @resdac.net

Notes d’information :

Lien vers le Rapport annuel 2025-2026 : Batir ensemble une francophonie apprenante

Liste des membres du nouveau conseil d’administration :

Présidence: Administrateurs et administratrices:

- Conseil pour le développement de - Collége Mathieu (Saskatchewan), Francis Kasongo;
l'alphabétisme et des compétences des - Collége Educacentre (Colombie-Britannique),
adultes du Nouveau-Brunswick (Nouveau- Balkis Abir Jeridi ;

Brunswick), Geoffroy Krajewski ; - Association des francophones du Nunavut
Vice-présidence: (Nunavut), Marie-France Talbot ;

- Equipe d'alphabétisation de la Nouvelle- - Fédération des francophones de Terre-Neuve et du
Ecosse (Nouvelle-Ecosse), Shirley Vigneault  Labrador (Terre-Neuve-et-Labrador), Gaél
Trésorerie: Corbineau;

- Codlition ontarienne de formation des - Collége Nordique (Territoires du Nord-Ouest),
adultes (Ontario), Gabrielle Lopez Patrick Arsenault ;

Secrétariat : - Conseil pour le développement de lI'alphabétisme

- Pluri-elles (Manitoba) inc., Pauline Ambec et des compétences des adultes du Nouveau-
Brunswick (Nouveau-Brunswick), Stéphanie LeBlanc;
- Association canadienne frangaise de I'Alberta
(Alberta), Isabelle Laurin ;

- Collége de Ile (lle-du-Prince-Edouard), Anne
Poirier ;

- Association franco-yukonnaise (Yukon), Soudad
Larfi ;

- Collége Educacentre (Colombie-Britannique),
Claire Dawson ;

- Equipe d'alphabétisation de la Nouvelle-Ecosse
(Nouvelle-Ecosse), Jean Gauvin.
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