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Deux poids, deux mesures : combler l’angle mort des compétences pour la 

francophonie en situation minoritaire 
 

Ottawa, le 20 novembre 2025 - Le Réseau pour le développement des compétences (RESDAC) exprime 
sa préoccupation devant les écarts persistants entre les francophones en situation minoritaire et la 
majorité canadienne en matière de développement des compétences. 
 
Alors que le pays traverse une transformation économique et numérique rapide, le RESDAC souligne 
l’urgence de mieux soutenir le développement des compétences économiques et sociales au sein de la 
francophonie canadienne, un enjeu déterminant pour assurer une participation équitable à l’économie 
de demain. 
 
Dans son mémoire présenté dans le cadre de la consultation pancanadienne sur l’intelligence 
artificielle, ainsi que lors des consultations récentes, le RESDAC a mis en lumière un constat clair : pour 
la francophonie canadienne, les compétences demeurent un angle mort des politiques publiques, 
malgré leur rôle essentiel dans la participation économique, la mobilité interprovinciale et l’intégration 
des nouveaux talents. 
 
Un rôle clé pour la francophonie dans le développement des talents 
Il est évident que la francophonie canadienne représente un réservoir essentiel de talents, dont la pleine 
contribution est directement liée à la productivité nationale. Le réseau rappelle que les compétences 
économiques et sociales, nécessaires pour évoluer dans un marché du travail transformé par l’IA, 
doivent être reconnues et soutenues par des investissements structurants. 
 
Alors que les outils numériques peuvent désormais permettre de rejoindre les francophones sur 
l’ensemble du territoire, le RESDAC mobilise ses partenaires pour assurer aux francophones les moyens 
de participer pleinement à la transformation de l’économie canadienne et d’appuyer la compétitivité 
des entreprises. 
 
Un RESDAC renouvelé : vers un nouveau contrat social 
Après une période de dormance, le RESDAC revient avec une vision claire et un nouveau contrat social 
axé sur le développement des compétences économiques et sociales. 
Ce contrat repose sur un partenariat multisectoriel et multidimensionnel, réunissant des acteurs 
nationaux, provinciaux et locaux : économie, éducation, culture, communications, société civile et 
innovation. 
L’objectif est de renforcer l’accès aux compétences pour l’ensemble des communautés francophones, 
afin qu’elles contribuent pleinement au prochain chapitre économique du Canada, dans un contexte 
où l’essor de l’IA ne doit pas accentuer les inégalités linguistiques. 
 
« Nous travaillons avec nos partenaires à bâtir un écosystème canadien des compétences qui soit 
véritablement inclusif, équitable et attentif aux réalités vécues par nos communautés. Notre 
participation aux consultations fédérales reflète notre volonté de contribuer à une meilleure 
reconnaissance de la francophonie comme partenaire pleinement engagé dans le développement du 
capital humain au Canada. », déclare Geoffroy Krajewski, président du RESDAC. 
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À propos du RESDAC :  
Le RESDAC œuvre en apprentissage des adultes d’expression française, ce qui inclut l’alphabétisation et la formation de base, 
l’alpha familiale et le développement de toutes les compétences pour réussir que met aujourd’hui de l’avant le Canada. Ses 
membres sont des pourvoyeurs de services dans ce domaine d’expertise, présents dans presque toutes les régions du Canada. 
Au fil des ans, notre réseau a perfectionné des expertises qui ne sont pas offertes par d’autres organisations. Nous offrons une 
large gamme de services d’apprentissage formels, non formels et informels aux adultes francophones vivant en situation 
minoritaire, et en particulier à ceux qui sont parmi les plus vulnérables. 
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Courriel : communications@resdac.net

 

mailto:communications@resdac.net

